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II-RESUMEN EJECUTIVO

Durante el afio 2020,La Comandancia General de la Fuerza Aérea de
Republica Dominicana, bajo la direccion del Mayor General Piloto Leonel Amilcar
Mufioz Noboa, FARD, mediante la gestién de su Estado Mayor, con el apoyo del
Teniente General Carlos Luciano Diaz Morfa, ERD, en su condicién de Ministro de
Defensa, y el direccionamiento del Sefior Presidente Constitucional de la Republica,
Luis Abinader Corona, Autoridad Suprema de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional, como parte de la planificacion institucional, ha realizadouna gama de
actividades y programas orientadas al fortalecimiento de nuestra listeza operacional,
para dar respuesta a las misiones de Defensa y Seguridad en nuestro Espacio Aéreo, y
contribuir con el bienestar social de los miembros de la institucion, sus familias y

personas de la clase civil en sentido general.

Mediante el desarrollo de las actividades y otras acciones que se encuentran en
proceso de ejecucion, a fin de mantener la institucion en los niveles operacionales, y
con los estandares méas altos de seguridad y modernizacion. Como las Operaciones
Terrestres desarrolladas por la institucién, en apoyo a los objetivos estratégicos

formulados por el Estado Dominicano.

Dichos programas forman parte de los objetivos y metas pre-establecidas en el
Plan Operativo Anual (POA-FARD-2020), mas las acciones generadas en el fragor de
la cotidianidad de la institucion u otros logros alcanzados con el apoyo del alto mando

de la nacion, se fundamenta el contenido de la presente Memoria institucional.



La cual muestra los principales logros alcanzados, las acciones y actividades

programadas por esta institucion, durante el afio en curso.
Infraestructuras y Recintos de la FARD.

La Fuerza Aérea de Republica Dominicana, a través de la Direccién delngenieria,
FARD, ha desarrollado un programa gradual de remozamiento y equipamiento de

infraestructuras, en busca de mejorar el funcionamiento de la institucion.

0 Reconstruccion y equipamiento de la Escuela de Formacién y Capacitacion
Aerondutica (ESFOCAA).

a Construccion del “Parque Museo Aeronautico”, FARD.

O Construccion y remozamiento en la Academia Aérea “General de Brigada
Piloto Frank A. Feéliz Miranda”.

o Construccion y remozamiento en las instalaciones de la Direccion de Enlace y
Servicios Exteriores de la FARD vy las oficinas de la Direccion de Seguridad
Aérea y Terrestre.

o Remodelacién y equipamiento de las instalaciones del Centro de Atencidn
Primaria de Salud del Sector del Bonito, San Isidro.

o Remozamiento y equipamiento en las diferentes areas del Taller de
Mantenimiento Aeronautico, FARD.

o Remodelacién de las instalaciones del Polideportivo "Coronel Piloto José
Vicente Peralta”, FARD.

o Construccion y equipamiento del Laboratorio Clinico BIOFARD del Hospital

Militar Docente FARD “Dr. Ramon de Lara”.



Dentro del Sector Salud

La Fuerza Aérea de Republica Dominicana, como parte del programa de Accion
Civica y Bienestar social, a través de la Direccion del Cuerpo Médico y Sanidad
Aérea y el Hospital Militar Docente FARD “Dr. Ramon de Lara”, ha llevado a cabo
en el presente afio, programa de Operativos Médicos y Asistencia Social, durante la

contingencia del COVID-109.

O Operativos médico y jornada de prevencién de la pandemia COVID-19
(CORONAVIRUS), en el Municipio de Santo Domingo Este, Municipio de
Bayaguana provincia de Monte Plata, realizando pruebas PCR, entregas de
mascarillas, guantes, medicamentos, brochares, y orientacion sobre medidas de
Prevencion para evitar la propagacion de la pandemia.

0 Jornada de fumigacion de los Residenciales, la Base Aérea y Areas aledafias

como medio de prevencion contra el Dengue, Zika, Chikinguya, Malaria.

0 Se han desarrollado (555) procesos de fumigacion y (1,174) saneamientos de
cisternas en la institucion y en residencias de personas de la poblacién civil de
las comunidades adyacentes a las instalaciones de la FARD.

0 Jornada de desinfeccion entra hospitalaria e instalacion de protocolos para
evitar la propagacion del virus.

0 Reapertura de las consultas médicas, luego de seis meses de haber sido
suspendidas por este Centro de Salud seleccionado como Centro de Atenciony

Tratamiento de los pacientes del Coronavirus COVID-19.



a Dentro del parque vehicular y equipos terrestres, con el proposito de fortalecer
nuestras capacidades en las operaciones de seguridad ciudadana, en apoyo a la
Policia Nacional, vehiculos desabollados pintados setenta y cinco (75),
reparaciones a vehiculos trescientos sesenta y cinco (365), cambio de aceite

doscientos (200), cambios de gomas treinta y seis (36).

Educacion, Capacitacion y Entrenamiento de la FARD.

La Direcciébn de Educacién, Capacitacion y Entrenamiento de la FARD
(DECEFARD). Celebro el Acto de Graduacion de Estudios de Capacitacion de
Oficiales, Alistados y Civiles de la Institucion. (299) soldados estudiantes

aproximadamente, en las diferentes areas impartidas.

De igual manera, el Politécnico “Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro”, de la
Fuerza Aérea de Republica Dominicana realizé el acto de graduacion, la cual entrega

a la sociedad dominicana (323) nuevos bachilleres técnicos en diferentes modalidades.



11I-INFORMACION INSTITUCIONAL

3.1 MISION

Defender la Independencia e Integridad de la Republica, proteger la soberania
del espacio aéreo, garantizar el transito y comercio por las vias aérea, asi como
combatir la pirateria y la contravencion a las leyes y disposiciones sobre navegacion

aérea.
3.2 VISION

Ser la institucion militar de optimo nivel operacional, tecnologico y profesional
que contribuya al desarrollo aeronautico, asi como a la consecucion de los intereses de

la nacion.

3.3 PRINCIPIOS Y VALORES

Disciplina

= Lealtad

= Trabajo en equipo

= Respeto Mutuo

= Respeto a los Derechos Humanos
= Capacitacion

= Calidad de Respuesta

= Credibilidad Institucional

= Precision en las Misiones

= Liderazgo



= Ftica

= Efectividad

= Eficacia

= Espiritu de Cuerpo
= Honor

= honestidad

= QObediencia a la Constitucion y las Leyes

3.4 BASE LEGAL

= Constitucion de la Republica, (Articulo 252).

= Ley 139-13, Orgénica de las Fuerzas Armadas.

= Ley1-12, sobre la Estrategia Nacional de Desarrollo (END) 2030.

= Ley 498-06, que crea el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Publica.

= Ley 423-06, Orgéanica de Presupuesto para el Sector Publico.

= Ley 340-06, sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y
Concesiones del Estado y su reglamento de aplicacion de fecha 06-9-2012.

= Ley 311-14, sobre Declaracion Jurada de Patrimonio.

= Plan Estratégico Institucional del Ministerio de Defensa 2017-2020.

= Plan Estratégico Institucional de la FARD-2017-2020.

=  Oficio N0.37868, de fecha 07-11-2018, del Ministro de Defensa.



I.V RESULTADOS DE LA GESTION DURANTE EL ANO

2020.

4.1 METAS INSTITUCIONALES

La Fuerza Aérea de Republica Dominicana, como parte elemental de su
planificacion estratégica definida en el PEI-FARD-2017-2020, describe en el Plan
Operativo Anual (POA-FARD-2020), una serie de objetivos dirigidos a fortalecer la
capacidad operativa de la institucion, con el propdésito de incrementar la cobertura de
vigilancia y proteccion del espacio aéreo de la Republica, distribuidos en las

siguientes actividades y metas institucionales:

A. Fortalecer las Capacidades Operacionales de las Unidades Aéreas

de la FARD.

Para este afio, entre las metas planteadas para cumplir con este objetivo, la institucion

logro lo siguiente:
Fueron recuperados.

v T-35B PILLAN Matricula FAD 1801.

v T-35B PILLAN Matricula FAD 1806.



B. Adecuar las instalaciones fisicas de las Base Aéreasde San Isidro y

Puerto Plata, Destacamento y Puesto de la FARD.

La Fuerza Aérea de Republica Dominicana ha llevado a cabo un evidente y
significativo proceso de construccion, remozamiento y equipamiento de
infraestructuras, en la Base Aérea de San Isidro, entre las cuales cabe destacar las que

siguen a continuacion.
En la Base Aéreas de San Isidro:

0 Fue remozado y remodelado las instalaciones del Centro de Atencion Primaria

de Salud, del sector del Bonito, San Isidro.

0 Remozamiento, y Equipamiento de la Direccion de Inteligencia, A-2, FARD.

0 Reconstruccion y equipamiento de la Escuela de Formacion y Capacitacion
Aeronautica (ESFOCAA).

0 Embellecimiento de la parte Frontal de la Comandancia General, FARD.

o Fue construido y equipado el Laboratorio Clinico BIOFARD del Hospital
Militar Docente FARD “Dr. Ramoén de Lara”

o Fue llevado a cabo un proceso de Construccién y remozamiento en la
Academia Aérea “General de Brigada Piloto Frank A. Féliz Miranda™.

o Fue llevado a cabo un proceso de construccidon y remozamiento en las
instalaciones de la Direccidn de Enlace y Servicios Exteriores de la FARD y

las oficinas de la Direccidn de Seguridad Aérea y Terrestre.



Fue construida la verja perimetral que separa y protege toda el &rea del
Destacamento 2do. Teniente Piloto Luis Gustavo G. R. Olivares Cabrera,
FARD, en la provincia de Dajabdn.

Fue creado un auditorio

Fue remodelado las instalaciones del Polideportivo "Coronel Piloto José
Vicente Peralta”, FARD.

Se cred el “Parque Museo Aeronautico", FARD.

Proceso de Remozamiento y equipamiento del Lobby, del Taller de
Mantenimiento Aeronautico.

Proceso de Remozamiento y equipamiento del salon de conferencias, del
Taller de Mantenimiento Aeronautico.

Fue Habilitada la sala de espera, del Taller de Mantenimiento Aeronautico.
Impermeabilizacion techos del edificio principal del Taller de Mantenimiento
Aeronautico.

Proceso Correccion de rieles de la puerta principal del hangar del Taller de
Mantenimiento Aeronautico.

Acondicionamiento ornamental y arborizacion en diferentes areas del plantel
del colegio “Ntra. Sra. del Perpetuo Socorro”, FARD.

Adquisicion de trimmer para utilizarlo en el mantenimiento de las areas verdes
del Colegio.

Construccion cabina en cristal y colocacion de la imagen de la virgen “Ntra.
Sra. del Perpetuo Socorro”.

Construccion cafeteria en el Nivel Primario del colegio



a Construccion de verjas en hierro para delimitar y controlar el acceso a las
diferentes areas del edificio principal del Politécnico.

O Construccion puerta exclusiva para la salida de vehiculos que trasportan
estudiantes.

a Equipamiento de la Direccion de Cultura, FARD:

O Reconstruccion de la Tapa amarilla ubicada en la explanada de la Base Aérea

de San Isidro.

C. Fortalecer el uso de las TICs en las dependencias de la FARD.

v Fueron Creado de registro maestro de personal militar extranjeros.
v Impresion de carnet para extranjeros.
v' Se desarrollo un Sistema Web de Sanidad y Vigilancia Epidemiologica,

FARD.

D. Fortalecer el Sistema Educativo de la FARD, para ampliar las
capacidades cognoscitivas y listeza operacional de los miembros de la
institucion.

La Direccion de Educacion, Capacitacion y Entrenamiento de la FARD
(DECEFARD), celebré la graduacion de Estudios de Capacitacion de Oficiales,
Alistados y Civiles de la Institucion. (299) soldados estudiantes aproximadamente, en
las diferentes areas impartidas como son:

v" Curso de Piloto Aviador;

v Curso Oficial Controlador de Armas Aéreas (OCAA);



v" Cursos Medio Aerotactico;

v Formacion Basica para Oficiales Auxiliares y Especialistas;
v" Don de Mando y Liderazgo Militar;

v’ Cursos Especialistas en Abastecimiento;

v Curso Avanzado de Mantenimiento General de Aeronaves;
v Curso Bésico de Mantenimiento General de Aeronaves;

v" Formacion Inicial Basica (Centro Sabatino);

v' Paracaidismo Militar Modalidad Tropas, entre otros.

De igual manera, el Politécnico “Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro”, de la
Fuerza Aérea de Republica Dominicana realizé el acto de graduacion, la cual entrega

a la sociedad dominicana (323) nuevos bachilleres técnicos en diferentes modalidades.



E. Ampliar programas preventivos Yy operativos para el

aseguramiento de la salud del personal de la FARD.

Durante el transcurrir del afio 2020, se llevo a cabo un considerable programa
de accién Civica, que tradicionalmente la FARD, lleva a efecto en apoyo al atinado
plan de lucha contra la pobreza que se ejecuta en todo el pais por expresa disposicion
del Excelentisimo Sefior Presidente Constitucional de la Republica, cuyas actividades
incluyeron asistencia médica de forma gratuita en nuestro Centro de Salud a personas
de la clase civil de escasos recursos, operativos médicos en beneficio de habitantes de
distintas localidades de nuestro pais, repartos de raciones alimenticias, donaciones de
materiales de construccion, colchones, mosquiteros, frazadas y distribucion de agua
potable en sectores aledafios a la Base Aérea de San Isidro, entre otra diversidad de
labores benéficas que ejecutamos conjuntamente con el Plan Social de la Presidencia

de la Republica y el Comité de Esposa de Oficiales, FARD.

V. INDICADORES DE GESTION

a) Perspectiva Estratégica

I. Metras Presidenciales
N/A (datos suministrado por el MIDE)

ii. Indice Uso TIC e Implementacion Gobierno Electrdnico.



La Fuerza Aérea de Republica Dominicana, a través de su Direccion de
Tecnologia de la Informacion, y Comunicacion, esta ejecutando la Re-Certificacion
de las normativas NORTIC A-2, para el Desarrollo y Gestién de los medios Web
del Estado Dominicano, A-3 sobre Publicacién de Datos Abiertos del Estado
Dominicano, e inicio el proceso para la obtencion de las certificaciones de las
normativas NORTIC A-4 sobre Interoperabilidad entre los Organismos del
Gobierno Dominicano, y A-5 sobre la Prestacion y Automatizacion de los
Servicios Publicos del Estado Dominicano, los cuales forman parte de las

normativas basicas de la OPTIC.

Como parte de este proceso, la institucion mediante asesoria de la Direccion de
Tecnologia de la Informacion, y Comunicacion, estd trabajando en la Carta
Compromiso Ciudadano, asi como en las mejoras de las aplicaciones de las buenas
practicas y uso de los medios tecnoldgicos, con el objeto de apoyar los proyectos y
actividades administrativas propias de la mision de la FARD, y a la vez, cumplir con
los lineamientos emanados para la implementacion del Gobierno Electrénico.

En ese mismo tenor, la institucion estd desarrollando aplicaciones web con el
objetivo de disminuir las brechas tecnologicas en los miembros de la FARD.

i Sistema de Monitoreo de la Administracion Publica (SISMAP)
N/A (Datos suministrados por el MIDE).
a) Perspectiva Operativa
I. Indice de Transparencia.
La Fuerza Aérea de Republica Dominicana, mediante el funcionamiento del

Departamento de Libre Acceso a la Informacidn y el portal institucional, responde a



las demandas de transparencia y solicitudes que puedan generar interés en la

ciudadania en sentido general.

Durante el afio 2020, la FARD, en las evaluaciones realizadas al portal de
Transparencia Institucional por la Direccion General de Etica e Integridad
Gubernamental (DIGEIG), se obtuvieron las siguientes calificaciones: en enero
100/100 puntos; febrero 100/100; marzo 98/100; abril 98/100; mayo 98;100; junio
93/100; julio 97/100; agosto 99.5/100; septiembre 100/100; octubre 100/100;

noviembre 98/100; diciembre 100/100 puntuacion que se mantiene hasta la fecha.

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 200-04

102
100
98
96
94
92
90
88

Con la implementacién y el mantenimiento a los estandares del sistema de
evaluacion establecido por el Superior Gobierno, la institucion cumple con el derecho
al acceso a la informacion puablica puntualizado en la Ley 200-04, u otros niveles de
transparencias requeridos a todas las instituciones gubernamentales de manera fisica y

virtual.



Con la implementacion y el mantenimiento a los estandares del sistema de
evaluacion establecido por el Superior Gobierno, la institucion podra cumplir con el
derecho al acceso a la informacion publica puntualizado en la Ley 200-04, u otros
niveles de transparencias requeridos a todas las instituciones gubernamentales de

manera fisica y virtual.

I.  Normas de Control Interno (NCI).

La Fuerza Aérea de Republica Dominicana se encuentra en la actualidad en el
proceso de implementacion de las Normas Basicas del Control Interno, bajo la
rectoria y evaluacion permanente de la Contraloria General de la Republica (CGR)en

cumplimiento al decreto No. 15-17 del poder ejecutivo y la Ley 10-07, disefiado para:

e Proporcionar seguridad razonable de la adecuada recaudacion y el debido
manejo e inversion de los recursos publicos.

e Rendir cuentas de la gestion institucional

e Lograr los objetivos institucionales de:

e Efectividad, eficiencia y economia operacional.

e Proteccion de activo.

e Confiabilidad de la informacion.

e Responsabilidad, transparencia, legalidad y probidad de la gestion.

e Cuidado y proteccién del ambiente.
Componentes para Evaluar el Control Interno

=  Ambiente de control

= Evaluacién de riesgos



= Actividades de control
= Informacion y comunicacion
= Supervisién

Objetivo

Servir de guia para que cada entidad publica ajuste sus propios sistemas de
administracion y control (SAC). En este sentido, para que los reglamentos, manuales,

instructivos o equivalentes, se reflejen en la implantacion de las NOBACI.

Objetivo especifico

Generar las documentaciones que respalden y evidencien los procesos de la FARD,

respondiendo al 100% de carga interna en el sistema de diagnostico de la CGR.

Avance del proceso de implementacion de las normas basicas del control interno.

% de
- ) 'carga % Evaluacion
Aho Cuatrimestre interna
de la CGR
de la
FARD Progreso
66.95% (actual
2020 2do 100%
en proceso)
2020 ler 100% 63.05%
2019 3er 100% 52.07%

Fuente: Sistema de Diagnostico de las NOBACI. CGR.

Leyenda del progreso

00%-39% Incipiente

40%-79% Mediano
80%-99% Satisfactorio

100% Implementado




Segun los datos arrojados, el proceso de implementacion de las NOBACI en la FARD,
desde sus inicios presenta avances significativos como se muestra en el cuadro
comparativo, el cual se expresa de forma descendente a ascendente, aunque
paulatinamente, en la actualidad se encuentra a un nivel mediano, con una carga
interna de evidencias de un 100% cumpliendo ésta con el objetivo planteado,
asimismo presenta una valoracién de un 66.95% en espera de evaluacion por parte de

la Contraloria General de la Republica.

Partiendo de la fecha 12 de noviembre del presente afio, las matrices del control
Interno fueron modificadas por parte del organo rector Contraloria General de la
Republica (CGR), por tal razdn todas las instituciones del Estado, incluyendo a la
FARD, se encuentran en 0% en su indicador, permitiendo a la institucion actualizar

sus evidencias para fines de carga.

ii.  Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC)

La Fuerza Aérea de RepUblica Dominicana ejecutd el Plan de Compras y
Contrataciones de esta institucion, mediante el cual se adquirieron todos los bienes y
servicios contemplados en la planificacion institucional, e imprevistos generados

durante el afo 2020.

Con la implementacion y ejecucion de este plan, se adquirieron equipos,
accesorios y materiales diversos del area de: aviacion, administrativa, operativa, de
transporte, técnica, profesional, entre otras, cuyo monto por motivo de compras y

contrataciones ascendio a la suma de RD$204,890,274.23pesos dominicanos.



iii.  Comisiones de Veedurias Ciudadanas.

N/A (Aun no hemos tenido comisiones externas con fines de auditoria)
Iv. Auditorias y Declaraciones Juradas.

N/A (Datos suministrados por el MIDE).

I.  Perspectiva de los Usuarios

Sistema de Atencion Ciudadana 911
N/A (Datos suministrados por el MIDE).

VI. OTRAS ACCIONES DESARROLLADAS

Durante este afio, la Fuerza Aérea de Republica Dominicana, ejecuto (1,365)
Operaciones y Patrullas Aéreas dirigidas a contrarrestar amenazas a la seguridad
nacional conforme al PONFFAA., y misiones en apoyo a otros organismos militares y
gubernamentales, con mira a garantizar la seguridad y proteccion de las operaciones

licitas efectuadas en el espacio aéreo de la nacidn.

De igual manera, esta institucion en el mismo periodo de tiempo, realizo
(8,939) misiones de patrullaje terrestres en diferentes zonas del pais, con mayor
participacion en la provincia Santo Domingo y Puerto Plata, lugares donde se ubica la
Base Acérea de la FARD, y demarcaciones asignadas para la ejecucion de dichas

operaciones.



VII. GESTION INTERNA

7.1 Desempefio Financiero.

La Fuerza Aérea de Republica dominicana, en el cumplimiento de las distintas
operaciones propias de su misién, y basada en el desarrollo de los objetivos, metas y
lineas de acciones plasmadas en el PEI-FARD-2017-2020, las cuales al ser traducidas
de maneras fragmentadas y priorizadas al Plan Operativo Anual (POA-FARD-2020),

durante el presente afio llevo a cabo la siguiente asignacion presupuestaria:

El Presupuesto de la Fuerza Aérea de Republica Dominicana vigente para el
afo 2020, ascendi6 a la suma de RD$6,355,118,523.00, con una ejecucion

presupuestaria al 02 de noviembre del presente afio de RD$4,531,575,717.28,

representando el 71% del total asignado.

TABLA-I
2.1 | Servicios Personales 4,644,590,808.00
2.2 | Servicios no Personales 458,315,771.00
2.3 | Materiales Transferencias Corrientes 1,162,199,667.00
2.4 | Transferencias Corrientes 76,645,777.00
2.6 | Activos no Financieros 9,866,500.00
4.2 | Diminucion de Pasivo 3,700,000.00

La FARD, ejecuto al 02 de noviembre del afio en curso fondos del presupuesto
nacional, por un valor de RD$ 4,531,575,717.28, en lo cual realizo la cantidad de

(328) libramientos, siendo el mayor porcentaje de dicha ejecucion correspondiente a la



cuenta de “Servicios Personales”, con un 79%, Materiales Transferencias Corrientes
con 10%,para una mejor y transparente ilustracion de la distribucion de todas las
cuentas concernientes a la ejecucion presupuestaria de la FARD, se presenta el

siguiente desglose siguiente:

TABLA-II

2.1 | Servicios Personales 3,601,288,803.95 79
2.2 | Servicios no Personales 418,282,546.33 1
2.3 | Materiales Transferencias Corrientes 437,376,715.14 10
2.4 | Transferencias Corrientes 62,286,871.86 1
2.6 | Activos no Financieros 8,640,780.00 | 0.19
4.2 | Diminucién de Pasivo 3,700,000.00 | 0.08

7.2 Contrataciones y Adquisiciones

Durante el afio 2020, la Fuerza Aérea de Republica Dominicana, para dar
cumplimiento a la operatividad que concierne a su misién y a la gama de programas y
actividades que en distintas maneras intervienen en el logro de los objetivos y metas
asumidas por esta institucion, y que a la vez, apoyan la planificacion estratégica del
Ministerio de Defensa y el Superior Gobierno Constitucional de la nacién, ejecuto la
cantidad de (511) procesos de compras, de los cuales (15) fueron a comparacién de
precios, (206) correspondieron a compras menores, (290) de manera directa por estar
por debajo del umbral minimo y (0) por excepcidn, tal como se muestra en el siguiente

recuadro:



TABLA-I11I1

Totalde Porcentaje

Proceso de compras Procesos | Porcentaje | Acumulado

Por debajo del umbral minimo 290 56.95% 0.00%

Menor 206 40.31% 0.00%

Comparacion de Precios 15 2.94% 0.00%

Excepcion 0 0.00% 0.00%
Total 511

En términos monetarios en el afio 2020, los diferentes procesos de compras

ejecutados fueron segiin los montos presentados en la tabla detallada a continuacion:

TABLA-IV
Monto total

(Valor Expresado en Porcentaje
Proceso de compras RD$) Porcentaje | Acumulado
Por debajo del umbral minimo 20,750,917.79 10.13% 0.00%
Menor 128,634,891.77 62.78% 0.00%
Comparacion de Precios 55,504,464.67 27.09% 0.00%
Excepcion 0.00 0.00 0.00%

Total 204,890,274.23 100%

a) Descripcion de los procesos:
Los procesos de compras ejecutados por la FARD, durante el presente afio
2020, figurado precedentemente, fueron realizados apegado a la ley 340-06, y su
reglamento de aplicacién 543-12, tomando como referencia los umbrales topes,
publicados mediante resolucién 01-17, emitida por la Direccion General de
Contrataciones Publicas.
b) Monto Contratado:
- MIPYMES: Monto y Porcentaje del Presupuesto ejecutado destinado a

compras y contrataciones de bienes, obras y servicios a MIPYMES.




En el periodo comprendido entre enero-noviembre del afio 2020, a las
MIPYMES, se les adjudicé el 00.00% del monto total de las compras realizadas,
excediendo en un 40% lo impuesto por el decreto No0.453-12 y 164-13, tal como se

observar en la tabla siguiente:

TABLA-V
Monto total
(Valor Expresado en
Tipo de empresa RD$) Porcentaje
MIP y MES
No Clasificadas 204,890,274.23 100%
Total 204,890,274.23

En este punto cabe destacar que el 00% de los procesos realizados durante

el2020, fueron adjudicados a MIPYMES, como muestra la tabla a continuacion:

TABLA-VI
Tipo de empresa Cantidad de procesos Porcentaje
MIP y MES
No Clasificadas 204,890,274.23 100%
Total 204,890,274.23

En ese mismo orden, la FARD, convoco y adjudicé el siguiente nimero de

procesos Yy tipos de compras y contrataciones de bienes, obras y servicios a

MIPYMES.
TABLA-VII

Tipo de empresa Numero de procesos Tipo de compra
MIP y MES Excepcion
MIP y MES Por debajo del umbral
MIP y MES Compra menor
MIP y MES Comparacion de Precios
Total

En cuanto a la modalidad y montos de compras adjudicadas a MIPYMES, por

esta institucion, se detallan las siguientes:



TABLA-VIII
Modalidad Montos en RD$

Excepcion

Compas por debajo del umbral
compras menores
Comparacion de precios

Total

- EMPRESAS EN GENERAL
Con relacion al presupuesto asignado y ejecutado por la Fuerza Aérea de
Republica Dominicana hacia Empresas en General, tenemos el detalle que sigue a

continuacion:

TABLA-IX
Modalidad Montos en RD$
Excepcion 0.00
Compas por debajo del umbral 20,750,917.79
compras menores 128,634,891.77
Comparacion de precios 55,504,464.67
Total 204,890,274.23

En ese mismo orden, el monto y porcentaje del Presupuesto ejecutado
destinado a las compras y contrataciones de bienes, obras y servicios, consistio del

siguiente modo:

TABLA-X

288,039,667.00
4,531,575,717.28 91.27%




VIIl. RECONOCIMIENTOS.

La Fuerza Aérea de Republica Dominicana cuenta con una certificacion

internacional de aseguramiento de la calidad, aplicada por la Norma 1SO 9001:2015.

IX. PROYECCIONES AL PROXIMO ANO.

La Comandancia General de la Fuerza Aérea de Republica Dominicana, esta
comprometida con el fiel cumplimiento de su mision en defender la Seguridad y
Defensa Nacional, mantener el desarrollo del fortalecimiento institucional, elevar los
niveles de competencias de sus miembros e incrementar la capacidad de respuesta
operacional, asi como las acciones destinadas al bienestar del personal de la
institucion y sus familiares.

Programacion para el proximo afio 2021, dar continuidad a la agenda de
contenido que se encuentran en ejecucion y que por razones externas no puedan ser

concluidas en el presente afio 2020, entre los cuales se estiman las siguientes:

o Revisar los acuerdos nacionales e internacionales de la FARD, dirigidos al
mantenimiento y equipamiento de las unidades y plataformas aéreas de la
institucion.

o Realizar una gama de entrenamientos, para fortalecer las capacidades de los
miembros de la institucion, de los cuales son:

Entrenamientos para Piloto de prueba de A-29B,

T-35B. Aeronaves, personal piloto.



Poner en ejecucion un programa gradual de construccion, reparacion, remozamiento

y equipamiento de las principales infraestructuras de la institucion, entre los cuales cabe

mencionar:

Remozar y equipar los Escuadrones de Policia Aérea, Escuadron de Seguridad
Ciudadana, Escuadrén de Combate, Bisqueda y Rescate “Los Escorpiones” y
las oficinas de la Plana Mayor del Comando de Seguridad de Base.

Remozar y Adecuar la Infraestructura Fisica de las Edificaciones, y
Destacamentos que componen el Comando de Fuerzas Especiales.

Q Construccion de la Cancha de Football de la Academia Aérea.

O Remozamiento del Escuadrén de Combate, FARD, incluyendo construccién de
bafios, lavadero.
O Remozar por completo las edificaciones de la Direccion de Transporte y

Equipos Terrestres, FARD.

O Reubicar la Direccion de Planificacion y Desarrollo a un drea mas apropiado

para mejorar el desempefio de sus funciones.

[irector.
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ANEXOS



PARQUE MUSEO AERONAUTICO", FARD.




REMODELACION DE LAS INSTALACIONES DEL POLIDEPORTIVO
"CORONEL PILOTO JOSE VICENTE PERALTA", FARD.




REMOZAMIENTO Y REMODELACION DE LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD, DEL SECTOR DEL BONITO,

SAN ISIDRO.




CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL LABORATORIO CLINICO
BIOFARD DEL HOSPITAL MILITAR DOCENTE FARD “DR. RAMON DE

LARA”
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EQUIPAMIENTO DE LA SALA ESPERA DEL TALLER DE MANTENIMIENTO
AERONAUTICO, FARD.




EQUIPAMIENTO DEL DEL SALON DE CONFERENCIAS, DEL TALLER DE
MANTENIMIENTO AERONAUTICO, FARD.

EQUIPAMIENTO DE LA DIRECCION DE ENLACE, SERVICIOS EXTERIORES
DE LA FARD.
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CONSTRUCCION Y REMOZAMIENTO LAS INSTALACIONES DE LA
DIRECCION DE ENLACE Y SERVICIOS EXTERIORES DE LA FARD Y LAS
OFICINAS DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD AEREA Y TERRESTRE.
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RECONSTRUCCION Y REMOZAMIENTO EN LA ACADEMIA AEREA
“GENERAL DE BRIGADA PILOTO FRANK A. FELIZ MIRANDA”.

ACADEMIA AEREA

SRIGADA PILOTO. FRANK A. FELIZ MIRA
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RECONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LA ESCUELA DE FORMACION Y
CAPACITACION AERONAUTICA (ESFOCAA).




CONSTRUCCION DE LA VERJA PERIMETRAL QUE SEPARA Y PROTEGE
TODA EL AREA DEL DESTACAMENTO 2DO. TENIENTE PILOTO LUIS
GUSTAVO G.OLIVARES CABRERA, FARD, EN LA PROVINCIA DE
DAJABON.
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ACTO DE GRADUACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION,
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DE LA FARD (DECEFARD).
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CREACION DEL AUDITORIO
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CONSTRUCCION PUERTA EXCLUSIVA PARA LA SALIDA DE VEHICULOS
QUE TRANSPORTAN ESTUDIANTES.

CONSTRUCCION CABINA EN CRISTAL Y COLOCACION DE LA VIRGEN
“NTRA. SRA. DEL PERPETUO SOCORRO”.




CONSTRUCCION DEL TALLER DE MECANIZADO Y REPARACION DE LA
MAQUINARIA PARA EL TALLER DE MECANIZADO.




INSTALACION DE PIZARRAS DIGITALES EN 15 AULAS DEL NIVEL
SECUNDARIO (MODALIDAD GENERAL) Y 15 EN EL NIVEL TECNICO
PROFESIONAL, COMO PARTE DEL PROGRAMA REPUBLICA DIGITAL.

Al

INSTALACION DE MALLA CICLONICA EN EL AREA DEL NIVEL PRIMARIO
DEL COLEGIO.




REACONDICIONAMIENTO DE LA PLAZOLETA EN HONOR A SALOME
URENA DE HENRIQUEZ.

INSTALACION DE UN SISTEMA DE CAMARA DE VIGILANCIA EN EL
EDIFICIO PRINCIPAL DEL POLITECNICO.




CONSTRUCCION Y COLOCACION DEL BUSTO EN HONOR AL CAPITAN
PILOTO JOSE ANIBAL VALLEJO SOSA, FARD.

CONSTRUCCION DE VERJAS DE HIERRO PARA DELIMITAR Y
CONTROLAR EL ACCESO A LOS DIFERENTES AREAS DEL EDIFICIO
PRINCIPAL DEL POLITECNICO.




ACONDICIONAMIENTO ORNAMENTAL Y ARBORIZACION EN
DIFERENTES AREAS DEL PLANTEL.




HABILITACION DE AREA, ASFALTADO Y SENALIZACION DEL AREA DE
ACCESO DE LOS VEHICULOS QUE TRANSPORTAN A LOS ESTUDIANTES.

™

EMBELLECIMIENTO DE LA PARTE FRONTAL DE LA COMANDANCIA
GENERAL, FARD.




REPARACION DE BANCOS DE RECREACION PARA EL ESTUDIANTADO.

|




REMOZAMIENTOY EQUIPAMIENTO DE LA DIRECION DE INTELIGENCIA,
A-2, FARD.
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EQUIPOS PARA LA DIRECCION DE CULTURA, FARD.
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